
 

 

 
 

 

 

 

「やさしく生きる」 

静岡県養護教諭研究会 副会長 加藤 美紀 

 

「やさしく生きる」これは本校の学校教育目標です。 

生徒たちは学校生活の様々な場面で「やさしく生きる」を意識しながら生活しています。  

私事ですが、先日、家の階段を踏み外し、足を痛めてしまいました。幸い骨折はしていなかっ

たのですが、腫れと痛みがしばらく続き、足を引きずって歩いていました。そんな時、何人かの

生徒たちから「先生どうしたの？」「だいじょうぶ？」「お大事に・・・」と声をかけてもらいま

した。その言葉がとても優しく、胸に響きました。 

12 月に発刊予定の実践事例集 17 に関連した「健康相談に関するアンケート」を、昨年度末実

施させていただきました。保健室には、毎日たくさんの生徒が来室します。私自身、アンケート

に回答しながら、生徒たちへの最初の声掛け、優しい声掛けができているのだろうかと、日々を

振り返りました。 

新型コロナウイルス感染症の感染拡大により、昨年度から、今まで当たり前に行ってきた行事

が中止になったり、縮小されたりしています。それでも生徒たちは文句も言わずに、できたこと

を喜んだり、できる範囲で楽しんだりしています。そんなけなげな生徒たちがコロナ禍でも安心

して学校生活を送れるように、一人一人に真摯に向き合い、「やさしく生きる」を常に意識して関

わっていきたいと思っています。  
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志太地区は、藤枝市・焼津市・島田市の小学校 47 校、中学校 26 校（附属島田中を

含む）からなり、76 名の会員で組織されています。児童生徒が抱える様々な健康課題

を踏まえ『心身共に健康で、活力に満ちた児童生徒の育成 子どもの「こころとから

だ」の健やかな成長を目指して』を研修テーマとして、地区全体の研修会を計画して

います。本年度 12 月の研修会では、メディアによる心身への害について理解を深め

るため、NPO 法人子どもとメディア代表理事の清川輝基氏をお招きして学習する予定

です。また、８月の静教研ではオンデマンドによる藤枝、島田市の「養護教諭の専門

性・根拠に基づいた情報発信」の発表、11 月には、県学校保健研究大会で焼津市の「イ

ンクルーシブ教育を意識した実践」の発表など、３市が健康教育の課題に取り組み、

実践や研究を進めています。校種や経験年数の垣根を越え、またコロナウイルス感染

拡大という制約の中で模索しながらも、志太地区では更なる学校保健の充実を目指し

活動していきたいと思います。 
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養護教諭夏季研修会 オンラインで会員がつながる  

昨年度は実施できなかった養護教諭夏季研修会ですが、今年

度はオンライン開催という新しい形で実施することができまし

た。「学校における感染症予防～新型コロナウイルス感染症を中

心に～」と題し、浜松医科大学医学部の堀井俊伸教授に御講演

いただきました。 

〈アンケート結果より〉 

 ・現状に合った内容を学ぶことができたので、すぐに感染症

対策として取り入れていきたい。 

 ・新型コロナウイルスの最新情報を聞くことができ、疑問も

解消された。 

・２学期以降の学校での対策について、改めて整理すること

ができ、養護教諭として最低限やるべき内容を把握し、心の

面でも覚悟することができた。 

会員の皆様には、事前に C－ラーニングに登録していただい

たり、当日は Zoom への接続をしていただいたりするなど、たく

さんの御協力をいただき開催することができました。ありがと

うございました。 

冬季研修会のお知らせ  

 今年の冬季研修会は、12 月発刊予定の養護教諭実践事例集 17「養護教諭のフレキシブルマイン

ド～多様化する健康相談の事例を通して～」をテキストとして静岡市立東中学校養護教諭の平山

美奈子先生にお話をしていただきます。各校におけるコロナへの対応状況を考慮し、動画配信を

予定しています。詳細は後日お知らせいたしますが、多くの会員の御視聴をお待ちしています。 

 

静岡地区は、小学校 83 校（複数配置校３校）、中学校 39 校（複数配置校１校）、

小中一貫校５校、国公立学校５校、私立学校３校、会員数 135 名で組織されていま

す。 

 「生きる力と豊かな心を育む健康教育をめざして」を研修テーマとし、全体研修

を年３回、12 の地区ごとに分かれての支部研修を年８～10 回開催しています。 

 全体研修では、新しい知識を得ながら時代の流れに対応した専門職としての資質

向上を図り、支部研修では、学校間や教職員間の連携や共働のあり方を含めた課題

について、若手の育成や相互の連携を深めた研修を行い、年度末に支部研修の成果

を実践集録にまとめています。 

 来年度一斉にスタートする静岡型小中一貫教育や、GIGA スクール構想等新しい取

組が行われる中、「チーム学校」において健康教育推進の原動力となる養護教諭を

目指し、研修を進めていきたいと思います。 
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